Haciendo buenas compafiias mejores

Diga lo que piensa

El objetivo de Meren Energy Inc. es garantizar que sus empleados observen los mas
altos estandares éticos en el desempefio de sus funciones y responsabilidades,
practiquenlahonestidadylaintegridad en el cumplimiento de sus responsabilidades
y cumplan con todas las leyes y regulaciones aplicables. Todos los empleados estan
obligados a cumplir el Cédigo de Etica y Conducta Empresarial de la empresa y se
les insta a denunciar cualquier infraccion o sospecha de infraccion del Cédigo, asi
como cualquier otra posible falta legal o ética. Si sospecha de una infraccion, puede
comunicarla de forma anénima.

Reporte el incidente

@ integritycounts.ca/org/mereninc

1-866-921-6714 (Canada)
0-800-092-3586 (reino Unido)
00-800-2002-0033 (Paises Bajos)
080-098-0167 (Suddfrica)

02-01-227-8919 (Nigerio) &ll M
4 mereninc@integritycounts.ca A { eren

Integrity Counts generado por WhistleBlower Security es un administrador independiente designado
INTEGRITY para ofrecerles servicios de comunicaciones confidenciales y anénimas mundialmente.



