Rendre de bonnes entreprises encore meilleures

Prenez la parole

L'objectif de Meren Energy Inc. est de veiller a ce que ses employés observent les
normes d'éthique les plus élevées dans l'exercice de leurs fonctions et de leurs
responsabilités, fassent preuve d’honnéteté et d'intégrité dans I'exercice de leurs
responsabilités et se conforment aux lois et régles applicables. Tous les employés
du personnel sont liés au code de conduite et d’éthique de la compagnie et sont
invités a signaler des violations ou des violations présumées du Code et/ou d'autres
lacunes juridiques et éthiques possibles. Si vous soup¢onnez une violation, vous
pouvez la communiquer de facon anonyme.

Signalez l'incident

@ integritycounts.ca/org/mereninc

1-866-921-6714 (Canada)
0-800-092-3586 (Royaume-Uni)
. 00-800-2002-0033 (Pays-5as)
080-098-0167 (Afrique du Sud)
1-227-8919 (Lagos, Nigéria)

mereninc@integritycounts.ca

NI Meren

<

IntegrityCounts par WhistleBlower Security est une société indépendante désignée pour vous fournir
INTEGRITY un service de communication confidentielle et anonyme dans le monde entier.



